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PRESSEINFORMATION 

Düsseldorf, 23. Februar 2024 

Legal 500: KLIEMT.Arbeitsrecht weiter im TOP TIER – Kanzleigründer 

Kliemt als „Arbeitsrechtler des Jahres“ ausgezeichnet 

Das Ranking-Handbuch für Wirtschaftskanzleien „The Legal 500“ zählt KLIEMT.Arbeitsrecht auch 2024 wie-

der zu den absoluten Spitzenkanzleien im Arbeitsrecht in Deutschland. Außerdem wurde Kanzleigründer 

Kliemt im Rahmen der „Legal 500 Germany Awards 2024“ als Arbeitsrechtler des Jahres ausgezeichnet. 

Im kürzlich neu erschienen renommierten internationalen Ranking-Handbuch „The Legal 500 Deutschland 

2024“ ist KLIEMT.Arbeitsrecht auch dieses Jahr wieder als Spitzenkanzlei für Arbeitsrecht gerankt. Gemein-

sam mit drei weiteren Kanzleien wird KLIEMT.Arbeitsrecht weiterhin als TOP TIER-Kanzlei im Arbeitsrecht 

geführt und behauptet damit die Spitzenposition. Besonders erwähnenswert: Unter den 14 führenden Köp-

fen im deutschen Arbeitsrecht ist KLIEMT.Arbeitsrecht gleich mit drei Partnern vertreten: Prof. Dr. Michael 

Kliemt, Prof. Dr. Barbara Reinhard und Dr. Burkard Göpfert.  

Am 16. Februar 2024 fand in Frankfurt am Main in feierlichem Rahmen erstmals die Verleihung der „Legal 

500 Germany Awards 2024“ statt. Wir freuen uns sehr, dass Kanzleigründer Prof. Dr. Michael Kliemt als 

„Labour & Employment Lawyer of the Year ” in Deutschland ausgezeichnet worden ist. In dieser Kategorie 

waren insgesamt zwölf namhafte Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälten nominiert. Unter den Nominierten 

befanden sich neben Prof. Dr. Michael Kliemt noch zwei weitere Vertreter von KLIEMT.Arbeitsrecht: Prof. Dr. 

Barbara Reinhard und Dr. Burkard Göpfert. Zudem war KLIEMT.Arbeitsrecht – gemeinsam mit zehn weiteren 

Kanzleien – auch in der Kategorie „Labour & Employment Team of the Year“ nominiert. 

Das gesamte Team von KLIEMT.Arbeitsrecht freut sich über diese fantastischen Auszeichnungen. Ein großes 

Dankeschön gilt dem Rechercheteam von Legal 500, unseren Mandantinnen und Mandanten und den zahl-

reichen Anwaltskolleginnen und -kollegen, die unsere Arbeit im Rahmen der Recherche positiv bewertet ha-

ben! Jedes Ranking ist für uns ein besonderer Ansporn, den Service für unsere Mandanten auf Top-Niveau 

zu halten und noch weiter zu steigern. 

Weitere Informationen zum Ranking finden Sie hier: The Legal 500 Rankings und Kliemt in Legal 500.  

 

Über Legal 500 

The Legal 500 gehört zu den führenden unabhängigen Wirtschaftshandbüchern für Anwaltskanzleien. Seit 33 

Jahren analysiert The Legal 500 weltweit den Markt der Wirtschaftskanzleien und veröffentlicht die Ergeb-

nisse in alljährlich erscheinenden Ranking-Handbüchern. Die Recherche beruht u.a. auf den Marktbeobach-

tungen des erfahrenen Legal 500-Rechercheteams, zahlreichen Interviews mit den Marktteilnehmern sowie 

der jährlichen Befragung von weltweit über 300.000 Inhouse-Juristen bzw. Mandanten. 

https://www.legal500.de/c/deutschland/arbeitsrecht/arbeitsrecht/
https://www.legal500.de/firms/16081-kliemtarbeitsrecht/16926-dusseldorf-germany/#section-915505
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Über KLIEMT.Arbeitsrecht 

Mit rund 90 ausschließlich im Arbeitsrecht tätigen Rechtsanwälten ist KLIEMT.Arbeitsrecht die größte auf 

Arbeitsrecht spezialisierte Kanzlei in Deutschland. Die Kanzlei entstand 2002 als Spin-Off eines Teams um 

Prof. Dr. Michael Kliemt und Dr. Oliver Vollstädt aus dem Düsseldorf Büro von Clifford Chance. Mit Standor-

ten in Düsseldorf, Frankfurt am Main, München, Berlin und Hamburg gilt die Kanzlei heute als einer der 

Marktführer im Arbeitsrecht. Mehr als die Hälfte der DAX-Konzerne, eine Vielzahl erfolgreicher deutscher 

Mittelständler und etliche weltweit tätige Konzerne vertrauen auf die arbeitsrechtliche Expertise von 

KLIEMT.Arbeitsrecht. 

KLIEMT.Arbeitsrecht berät unter anderem bei der Umsetzung von Restrukturierungs- und Integrationspro-

jekten sowie bei tarifrechtlichen Aufgabenstellungen. Zu den weiteren Schwerpunkten gehören das Betriebs-

verfassungsrecht, die Betriebliche Altersversorgung, Arbeitnehmerüberlassung, Codes of Conduct, 

Compliance und Datenschutz. Außerdem unterstützt die Kanzlei Unternehmen und Top-Führungskräfte in 

sämtlichen Fragen der Managerhaftung einschließlich der Übernahme der Prozessführung. 

KLIEMT.Arbeitsrecht wird seit vielen Jahren von den führenden Ranking-Handbücher für Wirtschaftskanz-

leien, beispielsweise von JUVE, Legal 500 oder Chambers, zu den Spitzenkanzleien im Arbeitsrecht gezählt 

und im „Tier 1“ gerankt. 

KLIEMT.Arbeitsrecht ist das deutsche Mitglied von IUS LABORIS, einer weltweiten Allianz führender Arbeits-

rechtskanzleien in mehr als 55 Ländern und assoziierten Kanzleien in weiteren rund 60 Ländern. Damit bietet 

KLIEMT.Arbeitsrecht – gemeinsam mit den IUS LABORIS-Partnerkanzleien – weltweit einen nahtlosen Ar-

beitsrechtsservice in mehr als 100 Ländern. 

www.kliemt.de   www.iuslaboris.com 
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