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Kompetenzen
Burkard Göpfert berät vorwiegend in komplexen Transformations-, Integrations- 

und Umstrukturierungsprojekten sowie bei der Harmonisierung von Arbeitsbedin

gungen. Er ist Autor und (Mit)-Herausgeber zahlreicher Fachbücher zu den Themen 

Umstrukturierung und Arbeitsrecht sowie Lehrbeauftragter an der Universität 

Passau und leitet seit über 10 Jahren die Jahres-Tagung „Umstrukturierung und 

Transformation“ des Handelsblatts. Burkard Göpfert ist u.a. Mitherausgeber der ZIP.

Kurzvita
■ Rechtsanwalt seit 1996
■ Bei KLIEMT.Arbeitsrecht seit 2017
■ Zuvor tätig für internationale Wirtschaftskanzleien, dort u.A. Leitung eines

Anwaltsbüros in Warschau; Länderbeauftragter für China und Südostasien
■ Begleitung zahlreicher US-amerikanischer Gerichtsprozesse als deutscher Co-

Counsel, u.a. Diskriminierungsverfahren („Dresdner Bank“) und die Abwehr von

Claim Actions („Napster“)
■ Ausbildung in Passau, Genf, München, New York und Berlin
■ Master of Laws (LL.M.) an der Columbia University, New York

Mitgliedschaften
■ European Employment Lawyers Association (EELA)
■ Gesellschaft für Umstrukturierung TMA Deutschland e.V.
■ International Bar Association, Employment Law Section
■ International Insolvency Institute
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Referenzen und Auszeichnungen
■	Führender Partner im Arbeitsrecht (JUVE Handbuch 2016/2017)
■	„Jahrelange, sehr kollegiale u. kompetente Zusammenarbeit“ 

	 (Mandant) (JUVE Handbuch 2016/2017)
■	„Einer der besten Arbeitsrechtler Deutschlands“ (Wettbewerber) 

	 (JUVE Handbuch 2016/2017)


