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REFERENTEN

Prof. Dr. Bjorn Gaul
Rechtsanwalt, CMS Hasche Sigle, Koln

Prof. Dr. Heinrich Kiel
Vorsitzender Richter am Bundes-
arbeitsgericht, 9. Senat, Erfurt

Dr. Barbara Reinhard
Rechtsanwaltin, KLIEMT.Arbeitsrecht,
Frankfurt am Main

Dr. Doris-Maria Schuster
Rechtsanwaltin, Gleiss Lutz,
Frankfurt am Main

Prof. Dr. Martin Selmayr
Generalsekretdr der Europaischen
Kommission, Brissel

Karin Spelge
Vorsitzende Richterin am Bundes-
arbeitsgericht, 6. Senat, Erfurt

Prof. Dr. Gregor Thiising, LL.M.
(Harvard)

Institut fir Arbeitsrecht und Recht der
Sozialen Sicherheit, Universitat Bonn
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FAX-ANMELDUNG O | SEMINARE

[] Ja, ich nehme an der

Teilnehmer (Vor-, Zuname) Position/Beruf
19. NZA-Jahrestagung 2019
am DO/EFR 24./25.10.2019 Firma (Rechnungsadresse) Telefon/Fax
in Frankfurt teil.
Abteilung E-Mail
L] Ich bin ehemaliger Teilnehmer und
erhalte den Sonderpreis. StraRe
PLZ/0rt Datum/Unterschrift
TERMIN | ORT PREIS

DO/FR 24./125. Oktober 2019 989,— € 7zgl. gesetzl. MwSt.
949,— € 7zgl. gesetzl. MwSt. Sonderpreis fir ehemalige Tagungsteilnehmer

Steigenberger Frankfurter Hof
g § 739,— € zzgl. gesetzl. MwsSt. ab dem 3. Teilnehmer aus einer Kanzlei/Firma

Am Kaiserplatz
60311 Frankfurt am Main Im Preis enthalten sind die Tagungsunterlagen, Tagungsgetranke und Pausenbe-
Tel. (0 69) 2 15-02 wirtung wahrend der gesamten Veranstaltung und ein gemeinsames Mittagessen.

steigenberger.com/Frankfurt
TAGUNGSPORTAL

15 Stunden FAO-Pluspaket + digitale Tagungsunterlagen

Profitieren Sie von unserem Tagungsportal: Zusammen mit den digitalen Ta-
gungsunterlagen steht Ihnen zusatzlich ein aktuelles Online-Modul im Bereich
Arbeitsrecht zum Selbststudium zur Verfligung. Mit der Kombination Tagung +
e-Learning erfiillen Sie Ihre erforderlichen 15 Stunden Pflichtfortbildung nach
§ 15 FAO! Ihre Zugangsdaten erhalten Sie bei der Veranstaltung zusammen mit
den Teilnehmerunterlagen.

TAGUNGSZEITEN
1. Tag: 09:30 — 18:30 Uhr
2. Tag: 09:00 — 14:30 Uhr

15 Stunden FAO-Pluspaket: 10 Stunden
nach 815 FAO und 5 Std. E-Learning nach
§ 15 Abs. 4 FAO

Anmeldung:

U@ Fax: (089) 381 89-547 oder beck-seminare.de/0182

RAHMENBEDINGUNGEN

Anmeldungen sind verbindlich. Im Falle der Uberbuchung wird der Anmeldende unverziiglich informiert.

Bei schriftlichem Rucktritt, der uns spatestens am 15. Tag vor dem Veranstaltungstermin erreicht, entfallt der Preis. Wird bis zum 5. Tag
vor dem Veranstaltungstermin schriftlich der Ricktritt erklart, reduziert sich der Preis auf 50 %, bei noch spaterer Absage wird der
volle Preis erhoben.

Sie konnen Ihre Teilnahmeberechtigung jederzeit auf einen schriftlich von lhnen zu benennenden Ersatzteilnehmer ibertragen. Um-
buchungen (auf eine andere Veranstaltung) werden wie Stornierungen behandelt. Zur Fristwahrung muss die Ricktrittserkldrung
schriftlich per Post, per Fax oder per E-Mail bei der BECKAKADEMIE SEMINARE eingehen.

Bei Absage der Veranstaltung durch den Veranstalter aus organisatorischen Griinden oder infolge hoherer Gewalt wird der Preis er-
stattet. FUr etwaige sonstige Nachteile haftet der Verlag nur bei Vorsatz und grober Fahrldssigkeit. Der Verlag C.H.BECK behdlt sich
geringfiigige Anderungen im Veranstaltungsprogramm vor.

Unsere ausflhrlichen AGB sowie Informationen zum Datenschutz finden Sie unter beck-seminare.de »—Z}Yé
= BECKAKADEMIE SEMINARE | Verlag C.H.BECK oHG | WilhelmstraRe 9 | 80801 Miinchen @ sf
v Tel: (089) 381 89-503 | Fax: (089) 381 89-547 | seminare@beck.de | beck-seminare.de C.H.BECK
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19. NZA-Jahrestagung 2019

Die ganze Welt des Arbeitsrechts

DO/FR 24./25.10.2019 — Frankfurt am Main
Steigenberger Frankfurter Hof

MIT UNSEREN REFERENTEN:
Prof. Dr. Achim Schunder - Dr. Susanne Clemenz (Leitung und Moderation)

Dr. Nadine Absenger - Dr. Martina Ahrendt - Jens Bieller - Francois Biltgen - Michael Brecht
Dr. Boris Dzida - Prof. Dr. Gregor Thiising, LL.M. (Harvard) - Karin Spelge - Prof. Dr. Heinrich Kiel
Prof. Dr. Bjorn Gaul - Dr. Barbara Reinhard - Prof. Dr. Martin Selmayr - Dr. Doris-Maria Schuster

BECKAKADEMIE SEMINARE | Verlag C.H.BECK oHG ﬁ

Unser gesamtes Programm finden Sie auch unter beck-seminare.de C.H.BECK
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Die ganze Welt des Arbeitsrechts

INHALT

Die 19. NZA-Jahrestagung 2019 wird neben den gesetzlichen Ver-
anderungen im Teilzeit- und Befristungsrecht die Auswirkungen
der agilen Transformation beleuchten, und zwar sowohl nach den
arbeitsrechtlichen Rahmenbedingungen als auch in der prakti-
schen Umsetzung am Beispiel von Daimler. Das neue Daten-
schutzrecht weist vielfaltige Facetten auf. So hat etwa zuletzt eine
Entscheidung des LAG Baden-Wirttemberg beim Auskunftsan-
spruch nach Art. 15 DSGVO fir groRes Aufsehen gesorgt. Aus der
aktuellen Gesetzgebung wird das Geschaftsgeheimnisgesetz und
der Schutz von Whistleblowern vorgestellt. Zudem erfahren Sie
aus erster Hand die aktuellen Entscheidungen des EuGH sowie
die Judikatur zum Urlaubs-, Mitbestimmungs- und Prozessrecht.
Die Arbeitsvertragsgestaltung ist nach wie vor fehleranfallig. Ex- 10:45 Herausforderungen durch das neue

FREITAG, 25. OKTOBER 2019

09:00 Agile Arbeit in der Praxis am Beispiel
der Daimler AG
Michael Brecht, Jens Bieller
- Neue Mitwirkungsformen von Beschdftigten
- Agile Zusammenarbeit, z.B. Scrum, Swarm
- Veranderung des Arbeitsregimes

TAGUNGSLEITUNG UND MODERATION

Prof. Dr. Achim Schunder
Rechtsanwalt, Herausgeber und Schriftleiter
der NZA, Frankfurt am Main

DONNERSTAG, 24. OKTOBER 2019 DONNERSTAG, 24. OKTOBER 2019

09:30 Erdffnung der Tagung 14:00 Aktuelle Rechtsprechung zum Urlaubsrecht
Prof. Dr. Achim Schunder Prof. Dr. Heinrich Kiel

- Europarechtliche Herausforderungen

- Anpassung des nationalen Rechts

- Gestaltungs- und Praxisfragen

09:45 Befristung und Teilzeit: Neues fiir die Praxis
Prof. Dr. Gregor Thising, LL.M.
- Geklartes und Ungeklartes zur Ruhestands-
befristung 15:00 Agile Transformation
Dr. Barbara Reinhard 10:00 Die richtige Antragstellung im arbeitsgericht-
lichen Urteilsverfahren

Dr. Susanne Clemenz

Rechtsanwaltin, Herausgeberin der NZA,
T/SIC Fachanwalte fir Arbeitsrecht,
Gutersloh

REFERENTEN

- Wundertute Vertretungsbefristung
- Stolperfalle bei der Briickenteilzeit - Betriebsanderung
- Besetzungs- und Anderungsprozesse

- Beforderung auf Zeit

Karin Spelge
- Herausforderungen der alternativen Klagehaufung

perten entwickeln rechtssichere Gestaltungsoptionen unter Be- Datenschutzrecht > e ' Efststellungsmteresse e VemrES .8 LSS
riicksichtigung der neuesten Rechtsprechung. Nutzen Sie auch Dr. Boris Dzida T_?ie P Dr. Nadine Absenger .
den Meinungs- und Erfahrungsaustausch im Rahmen der Tagung - Datenschutz und Betriebsrat 16:00 Kaffeepause ‘ BU? ein . Erml\("l”si‘; _en rij \jve “;gli nage, DGB Bundesvorstand, Berlin
zum Networking mit Experten aus Rechtsprechung, Wissenschaft, - Datenschutz beim Betriebstibergang . Areﬁsoﬁdee.run enear?;ne zul(;iii ee Elettokla ’
Unternehmen und Anwaltschaft. - Tucken des Auskunftsanspruchs 16:30 Aktuelle Rechtsprechung zur betrieblichen s 8 ¢
- Datenschutz beim Online Recruiting und Mitbestimmung

THEMEN beim Einsatz von Kiinstlicher Intelligenz R 11:00 Kaffeepause Dr. Martina Ahrendt
W Befristung und Teilzeit: Neues fiir die Praxis - Alelese Reral s e g Richterin am Bundesarbeitsgericht,
B Herausforderungen durch das neue Datenschutzrecht 11:45 Kaffeepause Betriebsparteien 11:30 Datenschutz aus Sicht der EU-Kommission 1. Senat, Erfurt
W Schutz von Geschaftsgeheimnissen und Whistle- - Mitbestimmung bei Prof. Dr. Martin Selmayr

blowern 12:00 Schutz von Geschiftsgeheimnissen und - Einfihrung technischer Einrichtungen - Ein Jahr DS‘QVO . J——
® Aktuelle Rechtsprechung zum Urlaubsrecht Whistleblowern  AibeisZaitiing\Gesundheiissehliz +andere arbeitsrechtliche Vorhaben Leiter Labour Relations/Arbeit-/Aus-

. . ] - Betrieblicher Lohngestaltun

® Agile Transformation Dr. Nadine Absenger . . und Weiterbildungspolitik, Daimler AG,
m Aktuelle Rechtsprechung zur betrieblichen - Whistleblower-Richtlinie: Auswirkungen und R Fehter be‘|“der e e Stuttgart

Mitbestimmung Umsetzung in nationales Recht 17:30 Aktt)uelle R;e‘chtsprechung des EuGH zum Prof. Dr. Bjorn Gaul

. i imni . Arbeitsrecht . .
m Aktuelle Rechtsprechung des EuGH zum Arbeitsrecht Auswirkungen des neuen Gehglmhls.schutz STe Agsschluss und Bezugnahmeklauseln Frangois Biltgen
B Acile Arbeit in der Praxi gesetzes als Umsetzung der Richtlinie Francois Biltgen - Direktionsrecht Richter am EUGH, Luxemburg
gile Arbeit In der Praxis - Verhéltnis der Rechtskreise zueinander und - Urlaubs- und Diskriminierungsfragen (Kopftuch) - Variable Vergiitung ’

M Die richtige Antragstellung im arbeitsgerichtlichen Auswirkungen auf die Praxis - Befristung und Arbeitszeit

Urteilsverfahren

) o 13:30 Aktuelles aus Gesetzgebung und Recht-
B Datenschutz aus Sicht der EU-Kommission 13:00 Mittagessen / Mittagspause 18:30 Zusammenfassung und Ende des sprechung T
B Fehler bei der Arbeitsvertragsgestaltung 1. Veranstaltungstages Dr. Doris-Maria Schuster Vorsitzender des Konzernbetriebsrats,
B Aktuelles aus Gesetzgebung und Rechtsprechung - Sonderkiindigungsschutz filr Risk Taker Stellvertretender Vorsitzender des
- Home Office Aufsichtsrats, Daimler AG, Stuttgart

TEILNEHMER - Ausgewahlte neueste Judikatur
Personalvorstande, Personalleiter, Justiziare, Betriebsratsmitglie- Dr. Boris Dzida
der, Fachanwalte fur Arbeitsrecht, Rechtsanwalte mit dem Inter- 1430 Verabschiedung der Teilnehmer und Rediicanel. R B e

essenschwerpunkt Arbeitsrecht sowie Unternehmensjuristen

Ende der Tagung

Deringer, Hamburg




