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Kompetenzen

Till Heimann berét Arbeitgeber mit Fokus auf Unternehmenstransaktionen
(mit anschlieBender Integration), Umstrukturierungen auf Unternehmens-
und Betriebsebene und Harmonisierung von Arbeitsbedingungen.
BesondereExpertise besitzt Till Heimann dariiber hinaus in der Beratung zu
regulierter Vergltung (Banken/Kapitalanlagegesellschaften), von
Unternehmen der Technologiebranche sowie von Startups. Er besitzt
langjahrige Erfahrung in der Steuerung internationaler Projekte.

Kurzvita

» Rechtsanwaltseit2011

= Bei KLIEMT.Arbeitsrecht seit 2011

» Promotion bei Professor Dr. Frank Maschmann (Universitat Mannheim)
zum Thema , Die Korrekturvereinbarung”

= Zertifizierter lus Laboris Project Manager

Mitgliedschaften

= Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht im Deutschen Anwaltverein (DAV)
= Deutscher Arbeitsgerichtsverband e.V.
= European Legal Technology Association (ELTA).

Referenzen und Auszeichnungen

= "Kreativ und praxisnah." JUVE Handbuch 2020/2021)
= Aufsteiger im Arbeitsrecht [bis 40 Jahre] JUVE Handbuch 2020/2021)
= Oft empfohlener Anwalt JUVE Handbuch 2019/2020, 2020/2021)
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