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Kompetenzen
Jan Heuer berät deutsche und internationale Unternehmen sowie öffentlich-
rechtliche Institute umfassend in allen Fragen des Arbeitsrechts. Einen Schwerpunkt 
bilden die Begleitung und Reorganisation und Restrukturierung sowie die 
Vertretung in Arbeitsgerichtsprozessen. Besondere Expertise hat er außerdem im 
Datenschutzrecht (z.B. DSGVO-Checks, Abschluss von IT-Betriebsvereinbarungen) 
und im Bereich arbeitsrechtlicher Compliance (z.B. interne Untersuchungen bei 
Fehlverhalten von Mitarbeitern, Vermeidung von Scheinselbstständigkeit und 
illegaler Arbeitnehmerüberlassung, Einhaltung Betriebsverfassungsrecht). Jan Heuer 
ist bei KLIEMT.Arbeitsrecht verantwortliche in den Fokusgruppen "Whistleblowing 
und interne Untersuchungen" sowie "Digitalisierung in Unternehmen".

Kurzvita

KLIEMT.Arbeitsrecht 
Spichernstraße 6A
50672 Köln
T +49 (0) 221 650509-0
F +49 (0) 221 650509-49
E jan.heuer@kliemt.de

Sprachen: Deutsch, Englisch, 
Spanisch, Französisch

KLIEMT. Arbeitsrecht Partnerschaft von Rechtsanwälten mbB 
DÜSSELDORF | BERLIN | FRANKFURT AM MAIN | MÜNCHEN | HAMBURG | KÖLN




